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Tema: _Seguimiento a la ocupacion del Distrito (Servicios de urgencias, hospitalizacion, UCI P en la
IPS Clinica Medical

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

DIRECCION DE PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA

Objetivo Fecha: 20.06 2025
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ( )
reunion | Orientacion () Acompafiamiento ( )

Realizar el seguimiento vy
acompafiamiento diario a la IPS
Clinica Medical con el fin de | Modalidad: | Presencial ( X) Virtual ( ) Mixta ()
evaluar y monitorear el nivel de
ocupacién en los servicios de | Lugar: IPS Clinica Medical Kennedy
urgencias, hospitalizacion y
Unidad de Cuidados Intensivos | Hora Inicio: 10:50 am Hora Fin: 3:45 pm
Pediatricos y adulto,
identificando oportunidades de | Notas por: Yohaira Pedraza
mejora en la capacidad de

respuesta de la institucion. Préxima Reunion: N/A

Otro ( X' ) _Seguimiento

Quien cita: N/A

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * |

En el seguimiento y acompafiamiento diario a la IPS Clinica Medical con el fin de evaluar y
monitorear el nivel de ocupacion en los servicios de urgencias, hospitalizacién y Unidad de Cuidados
Intensivos Pediatricos y adulto, identificando oportunidades de mejora en la capacidad de respuesta
de la institucion. La visita es recibida por el area de Referencia y contrarreferencia por la jefe Laura
Unda , se continua con el proceso de acompafiamiento conforme a la programacion definida y segun
la dindmica que ha seguido en los dias anteriores.

Aplicacién de lista de verificacion de ocupacion de servicios:

INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO A LA OCUPACION DEL DISTRITO (SERVICIO DE
URGENCIA, HOSPITALIZACION, UCI).

La plataforma se encuentra establecido en responsabilidad desde el equipo GAMA de la Secretaria
Distrital de salud:

https://forms.office.com/r/i{MDEUvyKEm?origin=IprLink



https://forms.office.com/r/jMDEUvyKEm?origin=lprLink
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IPS - SEGUIMIENTO A LA OCUPACION DEL DISTRITO (URGENCIAS, HOSP, UCI)

RECONOCIMIENTO DE LA IPS

Fecha de la visita
0/6/20: ®
a
Hora de inicio de ta
10:50 am
- |
Nombre del profesional que diligencia *
Yohaira Pech
OCUPACION PEDIATRIA ST E TS
o
PEDIATRIA No. de pacientes en el senicio de urgencias (incluye pacientes en Triage) * ADULTOS No. de pacientes en el servicio de urgencias (incluye pacientes en Triage) *
999 i}
PEDIATRIA No. de pacientes en Hospitalizacion (En caso de que no aplique diligencie 999) ADULTOS No. de pacientes en Hospitalizacion (En case de que no aplique diligencie 999) *
999 123
g

PEDIATRIA No. pacientes en UCIP (intensivo + intermedios) (En caso de que no aplique diligencie 999) * ADULTOS No. pacientes en UCI (intermedio # intensivo) (En caso de que no aplique diligencie 999) *

Aciare en comentarios al final Aciare al final def formulario

999 23

Con relacion a la gestién, que se apoya con la institucion se gestiona de manera oportuna los casos
reportados con la institucién este espacio de reporte se identifican casos priorizados para gestionar y
son enviados al drive del grupo GAMA para respectiva gestion con las EPS.

La institucién cuenta con equipo de talento humanos que mantiene seguimiento continuo al proceso
de referencia y contrarreferencia de los pacientes del servicio confirmando respuesta efectiva de los
casos.

La institucion cuenta con equipo de talento humano para apoyar el proceso de referencia y contra

referencia.
La institucion realiza gestion de seguimiento de los casos que requieren asignacion de proveedor de

oxigeno, PHD, referencia cerrada etc.

En conclusion,
Durante la visita se evidencid gestion activa por parte de la IPS Clinico Medical, con

retroalimentacién bidireccional por parte de los Aseguradores de los pacientes en la gestidn
administrativa.

Al terminar la jornada de acompanamiento a la institucion, se realiza la retroalimentacion de lo
observad, se socializa los hallazgos, se solicita firma del acta y se da por terminada la actividad.
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segln lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién

.Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

S ()

No ()

N \(\f\O\U_U\,C.]

* Se podrén incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




